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ИЗВЈЕШТАЈ 

о раду сталних радних тијела СО Невесиње за 6. мјесеци 2025. годинe 
 

У складу са чланом 51.  Пословника о раду скупштине општине (,,Службани Гласник општине 
Невесиње“ бр. 10/17, 10/19 и 3/24) Радна тијела подносе Скупштини општине редовне извјештаје о 
своме раду најмање једном годишње у оквиру годишњег извјештаја о раду сталних радних тијела  
Скупштине општине. 
Чланом 42. Пословника о раду Скупштине општине Невесиње  утврђено је да Скупштина општине за 
разматрање питања из своје надлежности , као и предлагање и разматрање аката, проучавање и 
разматрање других питања образује стална и повремена радна тијела. Надлежност, састав и начин 
рада тијела прописани су  Пословником о раду Скупштине општине. Састав радног тијела одговара 
страначкој заступљености у Скупштини. Поред одборника за чланове могу се бирати научни и 
стручни радници из области која је у надлежности радног тијела, с тим што њихов број не може бити 
већи од половине од укупног броја чланова радног тијела. У том случају предсједник може бити само 
одборник. 
Стална радна тијела оснивају се по одредбама Статута и Пословника. Повремена радна тијела 
оснивају се посебном одлуком Скупштине којом се одређује дјелокруг рада, овлашћења и састав. 
Радна тијела су дужна да разматрају материјал из свог дјелокруга рада, који је на дневном реду 
сједнице, подносе извјештаје, мишљења, сугестије и приједлоге Скупштини, разматрају и покрећу 
иницијативе и дају приједлоге за рјешавање одређених питања из надлежности СО и врше друге 
послове из своје надлежности, у складу са Пословником и другим актима. 
Сједнице радних тијела сазива предсједник радног тијела по сопственој иницијативи или на захтјев 
предсједника СО или већине чланова радног тијела. Он покреће иницијативу за разматрање 
појединих питања из дјелокруга радног тијела, брине се о обавјештавању радног тијела и одборника 
о проблемима из дјелокруга радног тијела, сарађује са предсједницима других радних тијела СО, 
припрема и сазива сједнице и предсједава њима.  
О раду радних тијела води се записник. Чланови радних тијела могу се разрјешити дужности и прије 
истека мандата, што је прописано чланом 53. Пословника. 

 
 У цијелости примјењујући одредбе Пословника Скупштина општине Невесиње образована су  
сљедећа радна тијела: 
 

1) Комисија за избор и именовање 
 2) Комисија за прописе, 
3) Комисија за буџет и финансије, 
4) Комисија за награде и признања, 
5) Комисија за вјерска питања, 
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6) Комисија за питање младих, 
7) Комисија за мјесне заједнице и сарадњу са општинама и градовима, 
8) Комисија за заштиту људских права и представке и притужбе грађана, 
9) Комисија за равноправност полова, 

             10) Етичка Комисија части       
       (3) Одбори Скупштине су: 
              1) Одбор за здравље. 
       (4) Савјети Скупштине су: 
              1) Савјет за спорт, 
              2) Савјет за културу 
 
  
Комисија за избор и именовање 

 
Комисија за избор и именовање именована је у саставу: 
 

1. Драгана Будалић, предсједник комисије 
2. Момчило Вукотић, замјеник предсједника  
3. Владан Савић, члан 
4. Јелена Капор, члан 
5. Милосав Уљаревић, члан  

 
Комисија за избор и именовање има предсједника, замјеника предсједника и три члана који се бирају 
из реда одборника у Скупштини, сразмјерно броју изабраних одборника странака, коалиција и 
независних одборника у Скупштини. 
Надлежност ове Комисије утврђена је Пословником Скупштине општине и директно је везана за  
кадровска питања односно утврђивање приједлога за именовање и разрјешење из надлежности 
Скупштине. Оно што је врло важно напоменути да је један дио послова који се односи на кадровска 
питања на основу Закона о систему јавних служби гдје је наведено да директоре и управне одборе 
јавних установа код којих је оснивач или суоснивач јединица локалне самоуправе именује Скупштина 
општине јединице локалне самоуправе тако да се Комисије за избор и именовање, која је стално 
радно тијело и коју именује Скупштина општине појављује као формални предлагач кадровских 
рјешења. Законом о министарским, владиним и другим именовањима регулисано је коначно 
именовање и именовање вршиоца дужности директора Јавних установа гдје је прописано да се 
вршиоци дужности именују на период од највише 2 мјесеца. 
Надлежности комисије за избор и именовање прописане су Пословником о раду Скупштине општине: 
утврђује приједлог за избор и именовање и разрјешење функционера које бира или именује 
Скупштина, утврђује приједлог за састав радних тијела Скупштине, утврђује приједлог за именовање 
вршиоца дужности секретара, утврђује приједлог Одлуке о статусу платама, и другим правима 
функционера Општине, утврђује приједлог листе стручњака за именовање конкурсних комисија за 
спровођење поступка за пријем службеника у општинској управи општине, утврђује приједлог о 
разрјешењу и именовању вршиоца дужности директора и управних одбора у јавним установама чији 
је оснивач уколико законом није другачије регулисано, сарађује са одговарајућим политичким 
странкама, органима, организацијама и установама у рјешавању кадровске политике у оквиру својих 
надлежности и разматра питања која су утврђена законом и пословником    
У извјештајном периоду комисија за избор и именовање имала је 5 састанака на којима је 
предложила 24 кадровска рјешења који су Скупштини општине упућени на разматрање и усвајање. 
Од 24 приједлога 14 приједлога  се односи на разрјешења и именовања вршиоца дужности директора 
Јавних установа код којих је оснивач општина Невесиње, 4 приједлог односе се на разрјешење и 
именовање вршиоца дужности Секретара скупштине, 1 приједлог односи се на именовање комисије 
за спровођење поступка по Јавном конкурсу  за избор и именовање Секретара скупштине општине, 
1 приједлог односи се на именовање комисије за одређивање приједлога назива улица, паркова и 
тргова на подручју општине Невесиње, 1 приједлог односи се на именовање комисије за спровођење 
поступка по јавном конкурсу за избор и именовање предсједника и чланова одбора за жалбе општине 
Невесиње, 1 приједлог односи се на именовање комисије за спровођење поступка по јавном конкурсу  
за избор и именовање директора Јавних установа чији је оснивач општина Невесиње, 1 приједлог 



односи се на именовање члана школског одбора у ЈУ СШЦ ,,Алекса Шантић“  Невесиње испред 
јединице локалне самоуправе, 1 приједлог односи се на измјену рјешења о именовању чланова 
управног одбора ЈУ Дјечији вртић ,,Света Евгенија царица Милица“ Невесиње. 
На  састанцима комисије уредно је вођен записник о раду комисије из кога се види на који начин су 
чланови комисије донијели приједлоге и како се гласало за поједина кадровска рјешења. 
Треба напоменути да је у току поступак по јавном позиву за избор и именовање директора ЈУ Центар 
за Социјални рад, ЈУ Центар за културу ,,Небојша Глоговац“ и ЈУ Дјечији вртић ,,Света Евгенија 
царица Милица“ Невесиње тако да ће у статусу вршиоца дужности остати само директор ЈУ 
Туристичка организација Невесиње а комисија ће у наредном периоду до расписивања Јавног огласа 
и коначног именовања  давати приједлоге за разрјешење и именовање вршиоца дужности директора 
ове Јавне установе.  
Комисија за избор и именовање у извјештајном периоду састајала се редовно и сва разрјешења и 
именовања вршена су у роковима. Састанцима Комисије нису увијек присуствовали сви чланови 
комисије али је у складу са Пословником о раду Скупштине општине кворум за одржавање састанака 
постојао.   
 
Комисија за награде и признања 
 

Комисија за награде за признање је именована у саставу:    
 

1. Момчило Вукотић, предсједник 
2. Јелена Капор, члан 
3. Миљан Авдаловић, члан 

 
Комисија  за награде и признања има предсједника и 2 члана који се бирају из реда одборника у 
Скупштини општине. 

 
Пословник о раду СО утврдио је надлежности Комисије, а то је предлагање Одлука о установљењу 
награда и признања, утврђује критерије и поступак додјеле и брине се о њиховом спровођењу, брине 
се да ликовно или друго умјетничко рјешење награде симболизује историјске и културне вриједности 
Општине, те припрема и утврђује приједлоге за додјелу награда и признања. 
Комисија је у извјештајном периоду имала 2 састанка на којима је у складу са одлуком о додјели 
награда и признања расписала јавни позив за додјелу општинског признања плакете ,,Свети 
Димитрије“ и у складу са одлуком спровела процедуру и поступак за додјелу општинског признања. 
Након спроведеног поступка по Јавном позиву о додјели општинског признања плакете ,,Свети 
Димитрије“  Комисија за награде и признања је констатовала да су по расписивању Јавног позива 
пристигла 2 приједлога и да оба приједлога испуњавају услове прописане Одлуком о додјели 
општинских признања. Комисија је на састанку одржаном 30.4.2025. године једногласно одлучила да 
се пристигли приједлози за додјелу општинског признања Плакете ,,Свети Димитрије“ усвоје и 
упутила на израду приједлога Одлуке о додјели награда и признања која је упућена Скупштини 
општине на разматрање и усвајање. Скупштина општине на приједлог Комисије за награде и 
признања усвојила је Одлуку о додјели општинског признање плакете ,,Свету Димитрије“  фирми 
China Gezhouba Group из Кине и бившем министру рада и борачко инвалидске заштите Душку 
Милуновићу.  
 
Комисија за буџет и финансије 
 

Комисија за буџет и финансије именована је у саставу: 
 

1. Милосав Уљаревић, предсједник 
2. Милан Ковачевић, замјеник предсједника 
3. Сузана Савић, члан 
4. Владан Савић, члан 
5. Мирослав Јонлија, члан 

 



Комисија за буџет и финансије има 5 чланова од којих се предсједник, замјеник предсједника и 1 
члан комисије бирају из реда одборника а 2 члана из реда стручних радника из области финансија 
који се бирају са листе стручњака коју утврђује Скупштина општине. 
Комисија за буџет и финасије надлежна је да прати израду и разматра Нацрт и Приједлог Буџета и 
Извјештаје о извршењу буџета, разматра и друге финансијске документе које доноси Скупштина  и о 
њима даје своје мишљење, прати остваривање прихода и расхода општине, разматра кориштење 
буџетских прихода од буџетских корисника, врши и друге послове из ове области по одлукама и 
закључцима скупштине. 
Комисија је у извјештајном периоду имала 3 састанака на којима је разматрано укупно 9 тачака.  
Комисија је између осталог разматрала приједлог Одлуке о усвајању извјештаја о извршењу буџета 
општине Невесиње 2024. годину, приједлог Одлуке о отпису опреме, ситног инвентара и спорних 
потраживања, извјештај о утрошку средстава остварених од водних накнада на подручју општине 
Невесиње, извјештај о утрошку намјенских средстава од накнада по основу продаје шумских дрвних 
сортимента на подручју општине Невесиње, извјештај о утрошку средстава остварених од 
привредних друштава и других правних лица која имају сједиште на подручју општине Невесиње за 
реализацију посебних мјера заштите од пожара за 2024. годину, извјештај о утрошку средстава 
планираних програмом заједничке комуналне потрошње за 2024. годину, приједлог Одлуке о 
утврђивању Нацрта ребаланса буџета за 2025. годину, приједлог Одлуке о усвајању ребалнса буџета 
општине Невесиње за 2025. годину, приједлог Одлуке о извршењу буџета општине Невесиње за 
2025. годину. 
Комисија је о свим актима који су се нашли на дневном реду расправљала, заузимала ставовове и 
давала мишљење  који би касније били упућени скупштини на разматрање и усвајање.  Састанцима 
Комисије присуствовала је начелница Одјељења за финансије Сања Брењо са којом су чланови 
Комисије заједно анализирали све финансијске акте. На сваком састанку Комисије вођен је записник 
из кога се виде изнесена мишљења свих присутних чланова комисије о питањима која су дневном 
реду састанка као и заузети став Комисије који ће бити презентован Скупштини општине.  
С обзиром да је Пословником предвиђено да је  Комисија за буџет и финансије обавезна да се 
састане сваки пут када се на дневном реду налази Нацрт и приједлог буџета као и Извјештај о 
извршењу буџета и да поднесе своје мишљење о свим финасијским документима које доноси 
Скупштина можемо констатовати да се Комисија редовно састајала иако не сваки пут у пуном 
саставу, али је кворум за одржавање састанака постојао.  
 
Комисија за равноправност полова 
  

Комисија за равноправност полова именована је у саставу: 
  
       1.Јелена Капор, предсједник комисије 
       2.Милан Ковачевић, замјеник предсједника комисије 
       3.Бојан Пејичић, члан 
       4.Александра Кравић, члан 
       5.Бранимир Таминџија, члан 
 
Комисија за равноправност полова има 5 чланова од којих се предсједник, замјеник предсједника и 
1 члан бирају из реда одборника а 2 члана из невладиних организација. 
 
Комисија за равноправност полова је једно од сталних радних тијала Скупштине општине и има 
надлежност која је утврђене Пословником Скупштине општине и то: разматра и предлаже мјере за 
унапређење политике равноправности полова, прати и анализира примјену одредби Закона и 
ратификовани међународних докумената против полне дискриминације и предлаже мјере за њихово 
досљедно спровођење, даје инцијативу за предузимање краткорочних мјера које доприносе 
остваривању равноправности полова, прати стање у области остваривања политике равноправности 
полова, оцјењује ефекте мјера за постизање равноправности полова и о томе обавјештава надлежне 
органе и јавност, прати податке о заступљености жена и мушкараца на изборним и именованим 
положајима и о томе обавјештава све заинтересоване, прати и анализира критеријуме селекције у 
различитим процедурама избора и именовања на јавне функције и даје инцијативу за отклањање 
препрека које се негативно одражавају на избор и именовање мање заступљеног пола, иницира и 



подржава програме оспособљавања и едукације у циљу промовисања равноправности полова, 
иницира и подржава програме и предлаже мјере за подстицање и оспособљавање жена за учешће 
у јавном и политичком животу, разматра и друга питања од интереса за постизање равноправности 
полова. 
 
Комисија се није састајала у извјештајном периоду. 
 
Комисија за прописе  
 

Комисија за прописе је именована у саставу: 
 

1. Мирко Будалић, предсједник комисије 
2. Јелена Капор, замјеник предсједника  
3. Новица Медан, члан  
4. Немања Самарџић, члан 
5. Миланка Кокотовић, члан 

 
Комисија за прописе има 5 чланова од којих се предсједник, замјеник предсједника и 1 члан бирају 
из реда одборника у Скупштини, а 2 члана из реда стручник радника из области права који се бирају 
са листе стручњака коју утврђује Скупштина општине. 

 
Надлежности ове комисије су широко одређене и прописане су пословником о раду Скупштине 
општине. Комисија за прописе разматра мишљење и приједлоге статутарне природе упућене 
скупштини, разматра нацрт и приједлог статута, утврђује приједлоге за покретање поступка за 
промјену статута и пословника, разматра приједлоге Одлука и других аката које доноси скупштина у 
погледу њихове усаглашености са уставом, законом и статутом, даје мишљење о поднесеним 
амандманима на приједлоге аката које разматра, разматра приједлоге и захтјеве  за давање 
аутентичних тумачења одлука и других аката Скупштине и утврђује приједлоге текста аутентичног 
тумачења, разматра општа акта других органа и организација које потврђује или на које сагласност 
даје Скупштина те о томе даје мишљење и приједлоге Скупштини, утврђује сачињава пречишћене 
текстове одлука и других општих аката на основу овлаштења Скупштине, разматра инцијативе за 
доношење општих аката Скупштине и разматра друга питања која се односе на примјену Статута, 
Пословника и других општих аката Скупштине и о тим питањима доставља мишљење Скупштини. 
 
Комисија се није састајала у извјештајном периоду. 
 
Комисија за заштиту људских права и представке и притужбе грађана  
 

Комисија за заштиту људских права и представке и притужбе грађана именована је у саставу: 
 

1. Зоран Дамјанац, предсједник комисије 
2. Дарко Марић, замјеник предсједника 
3. Џемал Шендро, члан 
4. Марко Граховац, члан 
5. Ђорђе Таминџија, члан 

 
Комисија  за заштиту људских права и представке и притужбе грађана има 5 чланова од којих се 
предсједник, замјеник предсједника и 3 члана бирају из реда одборника.  

 
Ова комисија није се састајала у извјештајном периоду. 
 
Комисија за вјерска питања 
 

Комисија за вјерска питања је именована у саставу: 
 

1. Зоран Дамјанац, предсједник комисије 



2. Бојан Пејичић, члан 
3. Џемал Шендро, члан 

 
Комисија за вјерска питања има 3 члана од којих се предсједник и 2 члана бирају из реда одборника 
у Скупштини. 
 
Комисија се није састајала у извјештајном периоду. 

 
Комисија за етичка питања  
 
Комисија за етичка питања је именована у саставу: 
 

1. Марко Граховац, члан                                             Момчило Вукотић, замјеник члана  
2. Мирко Будалић, члан                                              Ђорђе Таминџија, замјеник члана 
3. Миљан Авдаловић, члан                                         Славиша Сокнић, замјеник члана 
4. Маја Радовановић, члан                                          Мирослав Јонлија, замјеник члана  
5. Јелена Граховац, члан                                             Мирјана Пашајлић, замјеник члана 

 
Комисија има 5 чланова који су из реда одборника у Скупштини општине и представника грађана који 
су угледни појединци са интегритетом. Сви чланови имају своје замјенике. У састав комисије бирају 
се најмање 2 члана и два замјеника члана који су представници грађана. Чланови комисије бирају 
између себе предсједника и потпредсједника комисије на првој сједници комисије у складу са 
Етичким кодексом СО Невесиње. Комисија се није састајала након именовања тако да у извјештајном 
периоду нису изабрани предсједник и потпредсједник  комисије за етичка питања.  Комисија би што 
је прије могуће требала одржати састанак на којем би се изабрали предсједник, замјеник 
предсједника и остали чланови како би у складу са надлежностима предвиђеним Етичким кодексом 
комисија могла да почне са радом нарочито због учесталих повреда Пословника о раду скупштине  
и Етичког кодекса. Усвајањем новог Етичког кодекса на 31. Редовној сједници СО одржаној 
29.12.2023. године предвиђено је да комисија за етичка питања припрема и скупштини општине 
доставља свој годишњи извјештај о раду на првој сједници текуће године за претходну годину. 
Скупштина општине разматра извјештај комисије у првом кварталу текуће године. Извјештајем се 
презентују кључна питања рада комисије у извјештајном периоду са показатељем у погледу броја 
пријава кршења кодекса, поступака и мјера које комисија предузела, о уоченим позитивним или 
негативним појавама у примјени кодекса са препорукама као и о другим активностима комисије.  
 
Комисија се није састајала у извјештајном периоду. 
 
Комисија за питања младих 
 

Комисија за питања младих је именована у саставу: 
 

1. Ђорђе Таминџија, предсједник комисије 
2. Бојан Пејичић, замјеник предсједника 
3. Миљан Авдаловић, члан 
4. Анђела Медан, члан 
5. Ђорђије Братић, члан 

 
Комисија за питање младих има 5 чланова од којих се предсједник, замјеник предсједника и 1 члан 
бирају из реда одборника а 2 члана које предложе  омладинске, невладине и друге  организације. 

 
Ова комисија није се састајала у извјештајном периоду. 
 
Комисија за мјесне заједнице и сарадњу са општинама и градовима 
 

Комисија за мјесне заједнице и сарадњу са општинама и градовима је именована у саставу: 
 



1. Славиша Сокнић, предсједник комисије  
2. Момчило Вукотић, замјеник предсједника  
3. Анто Шиповац, члан 
4. Дајана Јонлија, члан 
5. Наташа Ковач, члан 
 

Комисија за мјесне заједнице и сарадњу са општинама и градовима има 5 чланова од којих се 
предсједник, замјеник предсједника и 1 члан бирају из реда одборника а  2 члана из реда Савјета 
мјесних заједница. 

 
Ова комисија није се састајала у извјештајном периоду. 
 
Одбор за здравље 
 

Одбор за здравље је именован у саставу: 
 

1. Милосав Уљаревић, предсједник одбора 
2. Новица Медан, замјеник предсједника 
3. Јелена Капор, члан 
4. Жарко Таминџија, члан 
5. Владислав Шиповац, члан 

 
Одбор за здравље има предсједника, замјеника предсједника и 3 члана који се бирају из реда 
одборника, научних и стручних радника из области здравства, образовања и социјалне заштите. 

 
Овај одбор није се састајао у извјештајном периоду. 
 
Савјет за спорт 
 

Савјет за спорт је именован у саставу: 
 

1. Милосав Уљаревић, предсједник савјета 
2. Владан Савић, замјеник предсједника  
3. Марко Граховац, члан 
4. Александар Рашовић, члан 
5. Алекса Граховац, члан 

 
Савјет за спорт има 5 чланова од којих се предсједник, замјеник предсједника и 1 члан бирају из реда 
одборника а 2 члана из реда спортских стручњака, спортиста и спортских радника. 
 
Овај савјет није се састајао у извјештајном периоду. 
 
Савјет за културу 
 

Савјет за културу је именован у саставу: 
 

1. Миљан Авдаловић, предсједник савјета 
2. Марко Граховац, замјеник предсједника 
3. Драгана Будалић, члан 
4. Александар Вуковић, члан  
5. Драгомир Граховац, члан 

 
Савјет за спорт има 5 чланова од којих се предсједник, замјеник предсједника и 1 члан бирају из реда 
одборника а 2 члана из реда истакнутих радника у области културе. 

 
Овај савјет није се састајао у извјештајном периоду. 



 
Као и претходном периоду састајале су се само одређене комисије и расправљале о питањима из 
своје надлежности. У већини случајева тешко је обезбједити кворум на састанцима али за сада 
успијевамо јер одређени чланови нису вољни да присуствују састанцима комисије на шта из службе 
Скупштне општине не можемо да утичемо. Овдје је важно напоменути да рад неких комисија зависи 
од покретања неких инцијатива као и обраћања грађана што у извјештајном периоду нисмо имали. 
На свим састанцима радних тијела у складу са Пословником о раду СО  уредно је вођен записник 
који потписује предсједник радног тијела.  
 
Извјештај урадио                                                         ПРЕДСЈЕДНИК СО 
ссс за нормативно-правне и                                                                                         МОМЧИЛО ВУКОТИЋ 

друге стручне послове за Скупшину општине 
Душан Унковић 

 


